Exemples de projets futurs selon les grandes directions
du Plan stratégique 2009-2014

Direction A — Une gestion durable du patrimoine naturel et bati
ASSURER L'INTEGRATION DU PATRIMOINE NATUREL A UN MILIEU BATI DE QUALITE PAR LA MISE EN VALEUR
DES ESPACES VERTS ET BLEUS EXCEPTIONNELS ET UNE GESTION DURABLE DES RESSOURCES

¢ Finaliser les travaux de construction et s’assurer de la mise en fonction du
Centre sportif de Gatineau

¢ Poursuivre la mise en place du carrefour environnemental - PGMR
¢ Entreprendre la révision du schéma d’aménagement

¢+ Implanter un plan d’intervention en efficacité énergétique des batiments
municipaux

¢ Elaborer une politique d’approvisionnements verts

Direction B — Un développement intégré et responsable
FAVORISER ET DEPLOYER LE POTENTIEL ECONOMIQUE, CULTUREL, SPORTIF, SOCIAL, COMMUNAUTAIRE
ET ECOLOGIQUE DE GATINEAU

¢ Coordonner les travaux et mettre en place une programmation en vue de la
Finale provinciale des Jeux du Québec, Gatineau 2010

¢ Convenir d'une stratégie d’'intervention et de revitalisation des artéres
commerciales

¢ Finaliser les diverses étapes de I’étude de faisabilité du plan de
développement de bibliothéques

¢ Entreprendre le processus d’élaboration d'une politique en développement
social

¢ Assurer le positionnement de Gatineau
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Direction C — Une mosaique de villages urbains et de milieux de vie champétre
PRIVILEGIER LES VILLAGES URBAINS ET LES MILIEUX DE VIE CHAMPETRE COMME DES UNITES DE
PLANIFICATION ET D’INTERVENTION, DES MODELES DE COLLECTIVITES VIABLES ET DES LIEUX
D’APPARTENANCE UNIQUES POUR LES CITOYENS

¢ Poursuivre les activités d’aménagement menant a la mise en valeur du
secteur riverain de la rue Jacques-Cartier

¢ Compléter I'élaboration du programme particulier d’urbanisme du centre-
ville

¢ Finaliser les étapes de I'avant-projet menant a I'implantation du Rapibus

¢ Poursuivre le développement du systéme de sentiers récréatifs

Direction D — Une gouvernance participative et une gestion responsable
ASSOCIER LES CITOYENS ET LES PARTENAIRES A LA MISE EN VALEUR DES RESSOURCES ET CONTINUER
D’ETRE UNE ORGANISATION PERFORMANTE AXEE SUR L’EXCELLENCE DE SES SERVICES ET SUR LA
RIGUEUR DE LA GESTION DE SES FINANCES

¢ Mettre en ceuvre les projets prévus au plan triennal des immobilisations

¢ Elaborer un plan de gestion de la main-d’ceuvre
+ Elaborer le programme de mise en ceuvre du plan stratégique 2009-2014

¢ Convenir d’'un cadre financier a long terme
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